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План воспитательных мероприятий по программе 

«На пути к профессии»  

на 2020-2021 учебный год  

 

Основные формы работы 

Самыми распространенными мероприятиями профориентационной 

работы являются уроки профориентации, внутришкольные конкурсы, 

связанные с выбором профессии. 

 

№ 

п/п 
Форма работы Краткое описание 

1 Профпросвещение 
Начальная профессиональная подготовка школьников 

осуществляется через уроки труда, организацию кружков и т.д. 

2 Профинформация 

Система мер по ознакомлению учащихся:-с ситуацией в области 

спроса и предложения на рынке труда-с характером работы по 

основным профессиям и специальностям-с образовательными 

учреждениями начального, среднего и высшего 

профессионального образования, расположенными на 

территории Краснодарского края 

3 Профконсультация 

Оказание помощи в выборе профессии путем изучения личности 

школьника с целью выявления факторов, влияющих на выбор 

профессии. 
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Содержание деятельности 

1.Организационная работа в школе 

№  

Мероприятия 

Ориентировочн

ое 

время  

проведения 

 

Ответственные 

1.  Проведение анализа результатов 

профориентации за прошлый год 

(мониторинг трудоустройства и 

поступления выпускников IX, XI 

классов в образовательные 

учреждения начального, среднего, 

высшего профессионального 

образования). 

Август  

2.  Сопоставление и обсуждение плана 

профориентационной работы на 

новый учебный год. 

Август  

3.  Разработка и утверждение программы 

«На пути к профессии» 

Август, 

сентябрь 

 

 

Заместитель директора 

по ВР, педагог-психолог 
4.  Разработка и утверждение 

программы по профориентации 

учащихся.  

Сентябрь-

октябрь  

5.  Обновление стенда по 

профориентации  и создание 

методических рекомендаций 

6.  Пополнение библиотечного фонда 

литературой по профориентации. 

В течение года  

7.  Профессиональная адаптация 

учащихся.  

 Организация внеурочной 

деятельности учащихся внутри 

школы (участие в конкурсах, 

выставках, проектах):   

• Коллективные творческие дела  

Субботники по уборке школьного 

двора 

В течение всего 

периода  

 Зам по УВР.  

Классные руководители  

8.  Информационно – просветительская 

работа:  

Оформление стенда по 

профориентации:  

Рубрика «Твое профессиональное 

будущее»  

«Куда пойти учиться»  

«Структура трудовой деятельности»  

Потребности труда и др 

В течение всего 

периода  

Заместитель директора 

по ВР, педагог-психолог  

9.  Проведение элективных курсов, факу

льтативов, классных часов   

В течение года Зам по УВР, ВР, педагог 

психолог 

10.  Осуществление взаимодействия с учр

еждениями дополнительного образов

В течение года Зам по ВР.  

Классные руководители 
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аниями, предприятиями. 

2. Работа с педагогическими кадрами в течение всего периода 

11.  Разработка рекомендаций классным руководителям по 

планированию профориентационной работы с учащим

ися различных возрастных групп. 

Зам по УВР, ВР, педагог 

психолог 

12.  Рассмотрение  вопросов профориентационной работы 

на педсоветах школы. 

Зам по УВР, ВР, педагог 

психолог 

13.  Организация для педагогов профконсультации по изуч

ению личности школьника 

Зам по ВР, педагог 

психолог 

14.  Заслушивание отчетов классных руководителей, руков

одителей кружков о проделанной работе по профориен

тации                   

Зам по УВР, ВР, педагог 

психолог 

15.  Подготовка рекомендаций  классным руководителям п

о учету профессиональной направленности учащихся в 

педагогическом процессе. 

педагог психолог 

16.  Организация методической помощи классным руковод

ителям в разработке классных часов, подготовке внекл

ассных мероприятий. 

Зам по УВР, ВР, педагог 

психолог 

17.  Координация деятельности педагогов, решающих задач

и профориентационной работы с учащимися. 

Зам по УВР, ВР, педагог 

психолог 

3.Работа с родителями В течение всего периода 

18.  Организация для родителей  лектория по теме «Роль се

мьи в правильном профессиональном самоопределении 

школьника». 

Зам по УВР, ВР, педагог 

психолог 

19.  Проведение индивидуальных консультаций с родителя

ми по вопросу выбора профессий учащимися. 

 педагог психолог 

20.  Привлечение родителей к участию в проведении экску

рсий уч-ся на предприятия. 

педагог психолог, 

классные руководители 

21.  Проведение родительских  собраний  (общешколь

ных,  классных) с освещением вопросов профориентаци

и школьников. 

Классные руководители, 

педагог-психолог, 

социальный педагог, 

заместитель директора 

по ВР  

22.  Подготовка рекомендаций родителям по проблемам пр

офориентации. 

педагог психолог, соц. 

педагог 

 

Начальный уровень образования 

23.  Виртуальные экскурсии на 

профориентационную тематику 

В течение года Зам по ВР, педагог 

психолог, классные 

руководители 24.  Беседы, классные часы  по 

профориентации с приглашением 

родителей  

25.  Месячник профориентаций в школе: 

- конкурс рисунков, проект 

«Профессии моих родителей», 

викторина «Все профессии важны – 

выбирай на вкус!», беседы 

Январь - май Педагог- психолог, 

классные руководители 
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Основной уровень образования 

26.  Проведение  виртуальных экскурсий на п

редприятия. 

В течение 

года 

 

 

Педагог психолог, 

классные руководители 

27.  Организация тестирования и анкетирован

ия учащихся с целью выявления професс

иональной направленности. 

Сентябрь - 

октябрь 

28.  Проведение опроса по выявлению пробле

м уч-ся по профориентации 

Октябрь Педагог психолог, 

классные руководители 

29.  Участие обучающихся в СПГ В течение 

года 

Заместитель директора 

по ВР, педагог психолог, 

соц. педагог 

30.  Участие в проекте «Билет в будущее Зам по ВР, педагог 

психолог 

31.  Участие в проекте «Мой 

профессиональный старт» 

 Зам по ВР, педагог 

психолог 

32.  Пополнение  банка данных об учебных 

заведениях региона. 

2020-2021  Заместитель директора 

по ВР  

33.  Инструктивно-методическое совещание с 

учителями- предметниками, классными 

руководителями, 

психологопедагогической службой по 

определению их роли в системе 

профориентационной  работы с 

учащимися и планирование 

деятельности. 

Ноябрь 

2020г.  

Заместитель директора 

по ВР  

34.  Организация тематических 

выставок по профориентации учащихся в 

школьной библиотеке «В мире 

профессий»,  

«Все работы хороши»,  

«Профессии наших мам и пап»,  

«Профессии героев России» 

 

2020 – 2024  

Библиотекарь  

35.  Экскурсии на предприятия В течение 

года 

 

36.  Ярмарка профессий  Ежегод

но 

Классные руководители 

8-11 классов 

37.  Участие в открытых уроках 

«Проектория» 

Ежегодно Классные руководители 

8-11 классов 

38.  Профориентация обучающихся на 

уроках. 

В течение 

всего 

периода  

Учителя-предметники  

39.  Встречи с представителями 

интересных профессий:  

«История нашей профессии»,  

«Трудовые династии»,  

«Профессии наших родителей»,  

В течение 

всего 

периода  

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители  
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«Профессии героев России» 

40.  Конкурс творческих и социальных 

проектов 

2020 – 2024  Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители  

41.  Проведение тематических классных 

часов (согласно плану 

В течение 

всего 

периода  

Классные руководители  

42.  Проведение дополнительных курсов и 

элективов профессиональной 

направленности 

В течение 

всего 

периода  

Заместитель директора 

по УВР  

43.     

44.  Информирование родителей об 

организации работы по 

профессиональному самоопределению 

посредством школьных сайтов, 

информационных стендов, буклетов. 

В течение 

всего 

периода  

Заместитель директора 

по ВР, педагог-психолог,   

45.  Индивидуальные консультации для 

выпускников 9-11 класса 

В течение 

всего 

периода  

Заместитель директора 

по ВР, педагог-психолог   

46.  Оказание помощи в трудоустройстве 

опекаемым и детям «группы риска» 

Ежегодно в 

мае, июне  

Социальный педагог  

47.  Ежеквартальный мониторинг по 

профессиональному самоопределению 

учащихся  ( трудоустройство) 

В течение 

всего 

периода  

Педагог-психолог, 

заместитель директора 

по ВР  

 

 

Средний уровень образования в течение года 

48.  Дистанционное участие в днях открытых дверей   

СПО, ВУЗов 

 

49.  Виртуальные экскурсии на предприятия  города  

50.  Профориентационная диагностика  

51.  Декада правового воспитания  

52.  Организация тематических выставок по 

профориентации учащихся в школьной библиотеке 

«В мире профессий»,  

«Все работы хороши»,  

«Профессии наших мам и пап»,  

«Профессии героев России» 

Библиотекарь  

53.  Ярмарка профессий Классные руководители 

10-11 классов  

54.  Участие в открытых уроках «Проектория» Классные руководители 

10-11 классов 

55.  Подготовка и защита  проектов  Заместитель директора 

по УВР, классные 

руководители  

56.  Проведение тематических классных часов 

(согласно плану) 

Классные руководители  
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57.  Проведение дополнительных курсов и 

элективов профессиональной направленности 

Заместитель директора 

по УВР  

58.  Родительские собрания по 

профориентационной тематике 

Классные руководители, 

педагог-психолог, социальный 

педагог, заместитель 

директора по ВР  

59.  Профессиональная адаптация учащихся.  

 Организация внеурочной деятельности 

учащихся внутри школы (участие в конкурсах, 

выставках, проектах):   

• Коллективные творческие дела Выпуск 

школьной газеты.  

Субботники по уборке школьного двора 

Классные руководители  

60.  Информирование родителей об организации 

работы по профессиональному самоопределению 

посредством школьных сайтов, информационных 

стендов, буклетов. 

Заместитель директора 

по ВР, педагог-психолог,   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


